Zalacznik nr 5 do Statutu Zespolu Szkot Zawodowych
im. mjra H. Sucharskiego w Ztotoryi

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM
OCENIANIA W ZESPOLE SZKOL
ZAWODOWYCH
im. mjra Henryka Sucharskiego

na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017r. w sprawie
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy oraz
przeprowadzania egzaminow i sprawdziandw w szkotach publicznych.

Rozdzial 1
Cele i zadania wewnatrzszkolnego systemu oceniania
§1
1. Ocenianiu podlegaja:
1)  osiggniecia edukacyjne ucznia;
2)  zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach, i realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce Kklasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego norm etycznych oraz obowiazkdéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§2
1. Celami wewnatrzszkolnego systemu oceniania s3:

1) informowanie ucznia/stuchacza o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi/stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia/stuchacza do dalszych postepow w nauce i zachowaniu:
a) udzielanie uczniowi pomocy w nauce w postaci informacji o tym, co uczen zrobit dobrze,
co i jak powinien poprawic,

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Zadaniami wewnatrzszkolnego systemu oceniania sg:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zajec¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedhug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

5) ustalanie rocznych i semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skali okreslonej w niniejszym dokumencie;
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6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych i
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§3
1. Zasady przeprowadzania egzamindéw z przygotowania zawodowego i nauki zawodu reguluja
odrebne przepisy.
§4
1. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego przedstawia uczniom opracowany przez siebie
(wybrany) program nauczania w danej klasie uwzgledniajac typ szkoty i specyfike zespotu.

2. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja uczniéw i rodzicow ( prawnych

opiekunéw ) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych ocen
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych lub dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Informacje dot. pkt 2 nauczyciel potwierdza wpisem w dzienniku lekcyjnym.
4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicéw

(prawnych opiekunow) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

5.Szczegdlowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegolnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslajg Przedmiotowe Systemy Oceniania — Zasady Oceniania

6. Nauczyciel ma obowigzek stosowaé zasady oceniania zgodne z Przedmiotowym Systemem

Oceniania dla nauczanego przedmiotu w poszczegdlnych typach szkot.

7. Wymienione w § 4 informacje zamieszczone sa na stronie internetowej w dokumentach szkoty
oraz znajduja si¢ w bibliotece szkolne;.
8. Od 1wrzesnia 2018r. obowigzuje e-dziennik we wszystkich typach szkol Zespolu Szkot

Zawodowych oprocz Liceum Ogodlnoksztatcacego dla dorostych.

§5

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia i stuchacza, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

§6

|. Wprowadza si¢ nastepujace zasady informowania ucznia / stuchacza o otrzymanych ocenach:

1) uczen lub stuchacz winien by¢ poinformowany w formie ustnej o kazdej ocenie uzyskanej
z odpowiedzi, pracy domowej, za aktywnos¢ lub inne osiggnigcia;

2) nauczyciel przedstawia uczniowi (stuchaczowi) do wgladu pisemne sprawdziany
wiadomosci oraz omawia kryteria ich oceniania;

3) na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciel
informuje ucznia o przewidywanych ocenach niedostatecznych;

4) na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciel
powiadamia ucznia (stuchacza) o przewidywanej ocenie semestralnej i koncoworocznej;
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5) wychowawca na pros$be ucznia (stuchacza) informuje go o ocenach ze wszystkich
przedmiotow;

6) wychowawca informuje uczniéw na tydzien przed klasyfikacja o otrzymanych przez nich
ocen z zachowania.

2. Na wniosek ucznia / stuchacza lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) nauczyciel w formie
ustnej uzasadnia ustalong oceng.

§7
Wprowadza si¢ nastepujace zasady informowania rodzicow (prawnych opiekunow) o ocenach
ucznia:

1. W roku szkolnym odbywajg si¢ trzy $rodsemestralne zebrania wychowawcow z rodzicami.
Zebrania $rodsemestralne odbywaja si¢ we wrzesniu, listopadzie 1 w kwietniu kazdego roku
szkolnego.

2. Podczas zebrania. wrzesniowego wychowawca:

1) zapoznaje rodzicow z wymogami edukacyjnymi zawartymi w wewnatrzszkolnym systemie
oceniania;

2) informuje o mozliwo$ci wgladu w przedmiotowe zakresy wymagan, ktore bedg im
udostepnione w bibliotece szkoty;

3) podaje do wiadomosci rodzicow godziny konsultacji poszczegdlnych nauczycieli.

3. W czasie zebrania listopadowego i kwietniowego wychowawca informuje o biezacych ocenach
i postgpach ucznia.

4. Podczas zebrania semestralnego wychowawca przekazuje rodzicom informacje o wynikach
klasyfikacji srodroczne;.

5. Nauczyciel moze rowniez poinformowac o ocenach uzyskanych przez ucznia (stuchacza) w
czasie spotkania indywidualnego z rodzicem (opiekunem prawnym) i w czasie takiego
spotkania na jego prosbe udostgpnia prace Klasowe.

6. Wychowawca informuje rodzicow o ocenach niedostatecznych uczniow na miesigc przed
posiedzeniem rady Klasyfikacyjnej w formie pisemnej (wykaz ocen z zaznaczeniem
przewidywanej oceny niedostatecznej) przekazywanej przez ucznidow 1 potwierdzanej
podpisem rodzicow.

7. Nauczyciel dokumentuje w dzienniku przeprowadzone rozmowy z rodzicami.

Rozdzial?
Dostosowywanie wymagan edukacyjnych

§8
Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé¢ wymagania edukacyjne, o
ktérych mowa w §3, ust 1 do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u
ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.
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§9
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego czy plastyki, nalezy przede wszystkim bra¢ pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego takze systematycznos¢ udzialu
ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkol¢ na rzecz
kultury fizycznej.

§10

1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony lub na state z
zaje¢ informatyki.

2. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zajg¢ informatyki na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

3. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony lub na state z
wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

4. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia
ucznia w tych zaje¢ciach, wydanej przez lekarza, na czas okres$lony w tej opinii.

5. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ informatyki lub zwolnienia ucznia z wykonywania
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony".

6. Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego ma obowigzek przedstawi¢ odpowiednie
zaswiadczenie lekarskie Dyrektorowi do akceptacji, a nastgpnie szkolnej stuzbie zdrowia i
nauczycielowi wychowania fizycznego.

§11

I. Na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia, Dyrektor
Szkoly zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub autyzmem, w tym zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony".

§12
Rok szkolny sktada si¢ z dwoch okresow klasyfikacyjnych (semestrow).

§13
1. Ocenianie wiadomosci i umiej¢tnosci powinno byé dokonywane zgodnie z zasadami:
I) systematycznosci i rytmiczno$ci - UCzen oceniany jest na biezaco i rytmicznie;

2) jawnosci kryteridow — uczen 1 jego rodzice ( opiekunowie prawni ) znaja kryteria oceniania,

zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;
3) roznorodnosci wynikajacej ze specyfiki kazdego przedmiotu;

4) stopniowania trudnosci - zadania stawiane uczniom powinny by¢ zréznicowane pod

wzgledem poziomu trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

5) otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu
okresowg ewaluacje;

7) oceny wazonej — ocena koncowa obliczana jest poprzez pomnozenie kazdej oceny przez jej

przyporzadkowana wage, nastgpnie zsumowanie wszystkich tych iloczynow 1 podzielenie
otrzymanej liczby przez sume¢ wag kazdej oceny — nauczyciel moze podja¢ decyzje o

wprowadzeniu zasady oceny wazonej;
8) obiektywnosci.
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§ 14
Oceny biezace 1 klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajgcia
edukacyjne, a ocen¢ zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy oraz ocenianego ucznia. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i dla jego rodzicow
(prawnych opiekunéw). Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel
ustalajgcy oceng¢ powinien jg uzasadnic.

§ 15
Oceny biezace i klasyfikacyjne z zaje¢ praktycznych ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne. Oceny z zaj¢¢ praktycznych i praktyk zawodowych odbywajacych si¢ w zaktadach

pracy, ustala opiekun praktyk a wpisu do szkolnej dokumentacji dokonuje kierownik szkolenia
praktycznego lub osoba wskazana przez Dyrektora Szkoty.

§ 16

I.  Oceny biezace i klasyfikacyjne $rodroczne wyraza si¢ w stopniach, wedtug nastepujacej skali:
1)  stopien celujacy - 6 cel,

2)  stopien bardzo dobry - 5  bdb,

3) stopien dobry - 4 db,

4) stopien dostateczny - 3  dst,

5) stopien dopuszczajacy - 2  dop,

6) stopien niedostateczny - | ndst.

Dopuszcza sie stosowanie rozszerzania w/w ocen o znaki ,,+ lub ,, -”.

2. Ocena semestralna/ roczna moze by¢ $rednig wazona, dla ktorej przypisano wagi
poszczegblnych form aktywnosci ucznia:

Formy aktywnosci ucznia podlegajqce Waga oceny
ocenie
prace pisemne - praca klasowa, 3

sprawdzian, test, probna matura, arkusz
diagnostyczny lub maturalny,
kartkéwki, krotkie sprawdziany 2

zadania domowe, odpowiedzi ustne, praca 1
w grupach, aktywno$¢ w czasie lekcji,
projekty,oceny biezace lub inne

3. Ocenianie biezagce mozna wyraza¢ takze plusem lub minusem.

4. Plus (+) moze otrzymac uczen za:
1) aktywnos¢ na lekcji lub zajgciach;
2) dodatkowe pomoce wykorzystane na lekciji;
3) prace domowa o matym stopniu trudnosci;
4) krotka wypowiedz.

5. Minus ( - ) moze otrzymac uczen za:
1) brak pracy domowej;
2) brak zeszytu przedmiotowego, zeszytu ¢wiczen, podrecznika, narzedzi i przyborow lub
innej pomocy wskazanej przez nauczyciela;
3) brak wlasciwej aktywnosci na lekcji.
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6. Za co najmniej trzy "plusy" uczen otrzymuje stopien bardzo dobry, za co najmniej trzy
"minusy" stopien niedostateczny.

7. Oceny klasyfikacyjne roczne (w szkotach dla dorostych semestralne) ustala si¢ w stopniach
wedltug nastepujacej skali:

1)  stopien celujacy - 6 cel,

2)  stopien bardzo dobry - 5  bdb,
3)  stopien dobry - 4  db,

4)  stopien dostateczny - 3 dst,

5)  stopien dopuszczajacy - 2  dop,
6) stopien niedostateczny - | ndst.

8. Oceny biezace zapisuje si¢ w dzienniku w formie cyfrowej oraz oceny klasyfikacyjne, oceny w
protokotach egzaminow poprawkowych, klasyfikacyjnych lub sprawdzajacych zapisuje si¢ w
przeznaczonych rubrykach w pelnym brzmieniu.

§ 17
Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz
ustaleniu - wedtug skali okreslonej w WSO - $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgé
edukacyjnych i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

§ 18
W ciaggu okresu klasyfikacyjnego (semestru) nauczyciel powinien wystawic¢, co najmniej trzy
oceny biezace.

§ 19
Ocena klasyfikacyjna nie musi by¢ ustalona jako $rednia ocen biezacych, o ocenie koncowej
decyduje nauczyciel uczacy.

§ 20
1. Srédroczng ocene klasyfikacyjna ustala nauczyciel w oparciu o oceny biezace uzyskane za:
1) odpowiedzi ustne,
2) pisemne sprawdziany wiadomosci,
3) prace domowe (obowigzkowe i nadobowigzkowe),
4) prace wykonane w trakcie zajec,
5) aktywnos$¢ i osiggnigcia obserwowane podczas zajec.

§21
Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu I semestru.

§22
Klasyfikacja roczng polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych w danym roku szkolnym, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu- wedtug skali okreslonej w WSO- rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgé
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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§23
Ocena klasyfikacyjna z drugiego semestru jest jednoczesnie oceng roczng, dlatego przy jej
ustalaniu nalezy wzia¢ pod uwage oceng klasyfikacyjng srédroczng.

§24
Ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczna roczna moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu sprawdzajgcego i poprawkowego.

§25
1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej (lub konczy szkotg), jezeli ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, otrzymat oceny
klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.
2. Uczen, ktory nie spetnil tych warunkéw, nie otrzymuje promocji (nie konczy szkoly) i
powtarza t¢ sama klase.

§26

. Swiadectwo szkolne promocyjne lub $wiadectwo ukoficzenia szkoly z  wyrdznieniem
otrzymuje uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat srednig ocen, co najmniej 4,75
oraz wzorowg ocen¢ zachowania.

2. Swiadectwo dojrzatoéci wydawane jest po zdaniu egzaminu maturalnego na warunkach i w
sposob obowiazujacy od roku szkolnego 2009/2010 przez wiasciwego dyrektora okrggowe;j
komisji egzaminacyjnej.

3. Inne kwestie dotyczace zasad wydawania oraz wzorow $wiadectw okreslaja odrebne przepisy.

—_—

Rozdzial 3
Formy sprawdzania wiadomoSci

§ 27
1. Pisemng formg sprawdzenia poziomu osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow sa sprawdziany
wiadomosci.
2. Za sprawdzian wiadomosci uznaje si¢ pisemng prac¢ ucznia wykonana w szkole z calg klasg i
dotyczaca zrealizowanego materiatu.

Prace pisemne to: sprawdziany, prace klasowe, testy, testy diagnostyczne, kartkowki.
4. Uczniowie na poczatku kazdego roku szkolnego powinni by¢ poinformowani o formach
sprawdzianow wiadomosci i zasadach ich oceniania.

w

§28
1. Kartkowka jest forma biezacej kontroli wiadomosci i obejmuje zakres tresciowy ostatnich
2-3 lekcji.
Czas przeznaczony na kartkowke nie moze przekracza¢ 20 minut.
3. Kartkowki moga odbywac si¢ bez zapowiedzi.

no
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§29
Praca klasowa obejmuje tresci catego dziatu programu nauczania (lub duzej jego czesci) i
trwa | - 2 godziny lekcyjne.
Nauczyciel zapowiada prac¢ klasowa przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem i podaje
zakres materiatu przewidzianego do kontroli.
Prace klasowe sg obowigzkowe dla wszystkich uczniow.
Uczen, ktory z uzasadnionych przyczyn nie przystapil do pracy klasowej z cala klasa
powinien ustali¢ z nauczycielem dodatkowy termin sprawdzenia wiadomosci.
Kazda praca klasowa posiada punktacje i na jej podstawie ustala si¢ stopnie wedlug
nastepujacej skali:
1) bardzo dobry - 91 - 100% maksymalnej iloSci punktow,
2) dobry - 76 - 90% maksymalnej ilosci punktow,
3) dostateczny - 50 - 75% maksymalnej ilosci punktow,
4) dopuszczajacy - 30 - 49% maksymalnej ilosci punktow,
5) niedostateczny - 0 - 29 % maksymalnej ilo$ci punktow.

Praca klasowa moze zawiera¢ polecenie ( zadanie), ktére oceniane jest na stopien celujacy.
Zadanie takie (o podwyzszonym stopniu trudnosci), powinno posiada¢ dodatkowe oznaczenie
czytelne dla ucznia.

Nauczyciele przedstawiaja uczniom poprawione prace klasowe w terminie nie dtuzszym niz
dwa tygodnie ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciel ma obowiazek przechowywaé prace klasowe do konca roku szkolnego i
udostegpniaé je uczniom lub jego rodzicom.

Prace klasowe powinny by¢ przeprowadzane systematycznie.

. Minimalna ilo$¢ prac klasowych w semestrze.

1) jedna - przy 1 godzinie lekcyjnej przedmiotu tygodniowo,
2) dwie - przy 2 i 3 godzinach lekcyjnych tygodniowo,
3) trzy - przy 4 i wigcej godzinach lekcyjnych przedmiotu tygodniowo.

Uczen moze miec tylko jedng prace klasowa w ciagu dnia.
Uczen za jedng prace klasowg (kartkdwke) moze otrzymac tylko jeden stopien.

§30

Uczen ma prawo do zgloszenia nauczycielowi bez zadnych konsekwencji w ocenie jeden raz
nieprzygotowane do lekcji w ciggu semestru z kazdego przedmiotu (z wylaczeniem
zaplanowanych prac klasowych, lekcji syntetyzujacych i powtorzeniowych).
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Rozdzial 4
Kryteria oceniania

§31

Okresla si¢ nastgpujace wymagania edukacyjne na poszczegdlne stopnie szkolne:

1.

Stopien_celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal wiadomos$ci wykraczajace poza program nauczania, stanowigce efekt jego
samodzielnej pracy,

2) prezentuje swoje wiadomos$ci swobodnie postugujac si¢ terminologig zwigzang z danym
przedmiotem,

3) bierze udziat w konkursach przedmiotowych w szkole i poza nia,

4) wykonuje tworcze prace, pomoce naukowe i potrafi je prezentowa¢ na terenie szkoty lub
poza ma.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat tresci ztozone, trudne, wymagajace korzystania z roéznych zrodet,

2) podejmuje z powodzeniem proby samodzielnego rozwigzywania problemow,

3) w petni opanowat program nauczania z danego przedmiotu,

4) umie powigza¢ wiadomosci w logiczny uktad, postuguje si¢ nimi w nowych,

problemowych sytuacjach.

3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat tresci bardziej ztozone i mniej przystepne, przydatne, uzyteczne w szkolnej i
pozaszkolnej dziatalnosci,

2) opanowatl tresci o zakresie wymagan wigkszym niz wymagania zawarte w podstawach
programowych,

3) wykazuje si¢ umiejetnoscia stosowania wiadomosci w sytuacjach typowych, znanych z
podrecznika i lekcji,

4) umie powigza¢ wiadomosci w logiczne zwiazki i potrafi je uogoélnic i wyjasnié.

Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal tresci przystepne, niezbyt zlozone, czesto spotykane, najwazniejsze w
nauczaniu danego przedmiotu,

2) opanowal proste, uniwersalne wiadomosci, ktore mozna wykorzystac w sytuacjach
szkolnych i pozaszkolnych,

3) wykazuje si¢ znajomoscia stosowania podstawowych wiadomosci,

4) umie przekaza¢ swoje wiadomosci, chociaz podczas odpowiedzi zdarzaja mu si¢
niewielkie i nieliczne bledy,

5) rozumie i umie stosowa¢ swoje wiadomosci w sytuacjach typowych z pomoca
nauczyciela.

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) nie rozumie podstawowych, uogdlnionych tresci,

2) wykazuje braki w opanowaniu podstaw programowych - braki te nie przekreslaja jednak
mozliwo$ci opanowania elementarnych tresci programowych,

3) ma klopoty ze stosowaniem wiadomo$ci nawet z pomoca nauczyciela, d) wiadomosci
przekazuje w sposob mato usystematyzowany nieporadnym jezykiem.

Stopien_niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal wiadomosci i umiejg¢tnosei okreslonych podstawami programowymi,

2) ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach tak duze, Zze uniemozliwiaja mu one
opanowanie nowych tresci,

3) nie wykazuje zrozumienia materiatu i nie umie go wyjasnic,
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4) postuguje si¢ nieporadnym jezykiem, nie zna i nie rozumie podstawowych terminow,
5) nie jest w stanie wykona¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci.

§32
W szkole branzowej pierwszego stopnia na podstawie programu nauczania dla zawodu
srodroczng 1 roczng (semestralng) oceng klasyfikacyjng z danego modutu ustala si¢ wedlug
skali, o ktorej mowa w § 16.
W przypadku stosowania zasady $redniej wazonej do wszystkich form oceniania stosuje si¢
wage 1.

§33
Ocena zachowania jest ustalana dla uczniow klas liceum ogolnoksztalcacego, technikum i szkoty
branzowej pierwszego stopnia.

§ 34
Oceny klasyfikacyjne z zajge¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania
§35
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

§36
1. Srédroczng i roczng ocen, zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne

2. Jezeli za nieprzestrzeganie Regulaminu, o ktorym mowa w §48 ust.9 Statutu Zespotu Szkot
Zawodowych, uczen otrzymal dwie czastkowe oceny naganne w semestrze, wowczas
otrzymuje ocen¢ naganng na koniec semestru.

3. Uczen z oceng naganng z zachowania nie moze reprezentowac szkoty.
§37
1. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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2.Uczef niepromowany, ktory ponadto otrzymat naganng ocen¢ z zachowania, moze nie uzyskac
zgody na powtarzanie klasy pierwszej.

3. Tylko wychowawca wpisuje oceny czastkowe z zachowania do dziennika oraz ustala oceng
semestralng 1 koncows.

§38
Ustala si¢ nastepujace kryteria ustalania ocen zachowania:
1. Wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

1) wzorowo i systematycznie wypelnia wszystkie obowigzki ucznia zgodnie z przepisami
obowigzujgcymi w szkole,

2) systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajecia lekcyjne - nie ma Zadnej
nieusprawiedliwionej nieobecnosci na godzinach lekcyjnych,

3) godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig,

4) przestrzega i wykonuje wzorowo polecenia Dyrekcji, wychowawcy i nauczycieli oraz
innych pracownikoéw Zespotu Szkot Zawodowych,

5) wykazuje bardzo duze zaangazowanie i inicjatywe w pracy na rzecz szkoty, uczestniczy w
zajgciach pozalekcyjnych 1 spotecznych,

6) charakteryzuje si¢ wysoka kulturg osobista nacechowang wielka zyczliwoscia, checig
niesienia pomocy innym, szacunkiem dla spotecznosci szkolnej oraz wrazliwos$cia w
stosunkach migdzyludzkich, .

7) nie otrzymal zadnej kary przewidzianej w statucie szkoty,

8) jest wzorem dla innych uczniow.

4. Bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

1) bardzo dobrze wypelnia wszystkie obowigzki ucznia zgodnie 2z przepisami
obowiazujacymi w szkole

2) ma nie wiecej niz 5 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci na lekcjach w semestrze,

3) godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig,
bardzo dobrze wykonuje polecenia Dyrekcji, wychowawcy i nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

4) charakteryzuje si¢ wysoka kulturg osobistg,

5) wykazuje zyczliwo$¢ i pomaga innym,

6) wykazuje szacunek dla spolecznosci szkolnej oraz wrazliwoscia w  stosunkach
migdzyludzkich,

7) nie otrzymal zadnej kary przewidzianej w statucie szkoty,

5. Dabre otrzymuje uczen, ktory:

1) dobrze i1 systematycznie wypelnia obowigzki ucznia zgodnie z przepisami
obowigzujacymi w szkole

2) ma nie wiecej niz 10 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci na lekcjach w semestrze,

3) przestrzega i prawidtowo wykonuje polecenia Dyrekcji, wychowawcy i nauczycieli oraz
innych pracownikow szkoty

6) wykazuje zaangazowanie w prace szkoty, dobrze wywiazuje si¢ z podjetych zadan, dba o
dobro spotecznosci szkolnej

7) kultura osobista wyr6znia go z otoczenia spotecznosci szkolnej, wykazuje duza
zyczliwo$é, 1 szacunek w stosunku do innych.

11
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6. Poprawne otrzymuje uczen, ktory:

1) stara si¢ wypelnia¢ obowigzki ucznia zgodnie z przepisami obowigzujagcymi w szkole

2) ma nie wiecej niz 20 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci na lekcjach w semestrze,

3) poprawnie wykonuje polecenia Dyrekcji, wychowawcy i nauczycieli oraz innych
pracownikow szkotly

4) wykazuje minimalne zaangazowanie w prace klasy i szkoty,

5) jego kultura osobista budzi zastrzezenia, ale stara si¢ w miar¢ wlasnych mozliwosci
poprawi¢ swoje zachowanie

7. Nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:
1) ma wiecej niz 20 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci na lekcjach w semestrze,
2) mimo upomnien lamie przepisy obowigzujagce w szkole a uwagi nie przynoszg
oczekiwanych rezultatow,
3) arogancko i wulgarnie odnosi si¢ do rowiesnikow i pracownikow szkoty,
4) dziata niezgodnie z og6lnie przyj¢tymi normami etycznymi,

8. Naganne otrzymuje uczen, ktory:

1) $wiadomie lekcewazy i razaco narusza obowiazki ucznia okreslone w przepisach
szkolnych,

2) ma wiecej niz 50 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci na lekcjach w semestrze, za
co otrzymuje nagan¢ Dyrektora szkoty.

3) nie bierze udzialu w pracach na rzecz szkoty, wykazuje negatywny stosunek do
przejawow zycia spotecznego,

4) demoralizujaco wptywa na otoczenie,

5) nie podporzadkowuje si¢ poleceniom Dyrekcji, wychowawcy i nauczycieli oraz innych
pracownikow Zespotu Szkot Zawodowych,

6) zadne dzialania nie wptywaja na poprawe jego zachowania,

7) otrzymal nagang¢ Dyrektora Szkoty

8) o0dznacza si¢ niska kulturg osobista,

9) swoim postepowaniem naraza bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob.

§39
Jesli nie nastgpuje poprawa zachowania ucznia w przypadku otrzymanie przez niego nagannej
oceny zachowania i nagany Dyrektora, wychowawca powinien zlozy¢ wniosek do Zespotu
Wychowawczego o podjecie skutecznych dziatan wychowawczych.

§ 40
Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna, z zastrzezeniem § 47 ust. 1.

Rozdzial 5
Egzaminy klasyfikacyjne

§41

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacych polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzujacych lub dodatkowych zajgc
edukacyjnych, w dokumentacji nauczania zamiast oceny wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

12
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4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunoéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

5. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawaé réwniez uczen realizujacy, na podstawie odrgbnych
przepisow, indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek nauki poza
szkota.

6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

7. Dla ucznia z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci niesklasyfikowanego z zajgc
praktycznych, szkota organizuje zajecia umozliwiajace uzupetnienie programu nauczania.

§ 42
I.  Obowiazuja nastepujgce zasady przeprowadzania egzamindéw klasyfikacyjnych:

1) egzamin klasyfikacyjny wyznacza si¢ uczniowi/stuchaczowi na pisemny, umotywowany
wniosek jego lub jego rodzicow (prawnych opiekunow), ztozony do Dyrektora Szkoty na
trzy dni przed kazda rada klasyfikacyjna;

2) egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel uczacy danego przedmiotu w
obecnosci, wskazanego przez Dyrektora Szkoty, nauczyciela tego samego lub
pokrewnego przedmiotu;

3) w czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze obserwatorow
rodzice (prawni opiekunowie ucznia);

4) egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu z
informatyki, wychowania fizycznego oraz z zaj¢¢, ktorych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme¢ ¢wiczen praktycznych;

5) czas czgsci pisemnej nie moze przekroczyé 45 minut, a cz¢$¢ ustna nie moze przekroczyé
20 minut;

6) zakres egzaminu nie moze wykracza¢ poza material objety programem nauczania w
danym semestrze lub catego roku w przypadku klasyfikacji rocznej;

7) uczen losuje jeden z trzech zestawow skltadajacych si¢ z polecen do czesci ustnej; czgs¢
pisemna po odliczeniu czasu organizacji trwa max 45 minut i jest pisemng forma
wypowiedzi;

8) egzamin pisemny moze mie¢ forme testu wiadomosci;

9) z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

- sktad komisji,

- termin egzaminu,

- pytania egzaminacyjne,

- wynik egzaminu,

- oceng ustalong przez komisje.

Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzlg informacj¢ o jego ustnych
wypowiedziach, ktore zalacza si¢ do arkusza ocen ucznia.

10) w przypadku braku mozliwosci przystapienia do egzaminu z powodow zdrowotnych,
zwolnienie lekarskie musi by¢ ztozone przez ucznia lub jego rodzicoéw najpozniej w dniu
Wwyznaczonego egzaminu.

Dla ucznia nieklasyfikowanego z zaje¢ praktycznych z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci,
szkota organizuje zaj¢cia umozliwiajace uzupetnienie programu nauczania 1 ustalenie srodrocznej
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ praktycznych.

§43

I.  Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem §47
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2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna z
zastrzezeniem § 47.

Rozdzial 6
Praktyczna nauka zawodu

§ 44
1. Warunkiem otrzymania promocji do klasy programowo wyzszej jest odbycie i zaliczenie
praktyki zawodowej oraz pozytywna ocena zaj¢¢ praktycznych

2. Srédroczne i roczne (semestralne )oceny klasyfikacyjne z praktycznej nauki zawodu ustalaja
instruktorzy praktycznej nauki zawodu oraz opiekunowie praktyk zawodowych prowadzacy
ksztatcenie zawodowe u pracodawcy.

3. Dla ucznia/pracownika mtodocianego nieklasyfikowanego z zaje¢ praktycznych z powodu
usprawiedliwionej nieobecno$ci szkola/pracodawca organizuje zajecia umozliwiajace
uzupetnienie programu nauczania i ustalenie srédrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ praktycznych.

§ 45
Egzamin poprawkowy z zaje¢¢ praktycznych ma forme zadan praktycznych.

§ 46
1. Zaliczenie uczniom praktyki odbywa si¢ na podstawie:
1) dzienniczka praktyk;
2) innej dokumentacji dotyczacej praktyk;
3) opinii o praktykancie ztozonej w dzienniczku przez uprawnionego przedstawiciela
zaktadu pracy.
2. Zaliczenia praktyki dokonuje nauczyciel wyznaczony przez zespol przedmiotowy w
pierwszym tygodniu nauki po powrocie z praktyki.
3. Zaliczenie zajg¢¢ praktycznych odbywa sie na podstawie klasyfikacyjnej rocznej (semestralnej)
oceny wystawionej przez nauczyciela.

Rozdzial 7
Zastrzezenia do oceny z zaje¢¢ edukacyjnych i do oceny zachowania
§ 47

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uzna, ze semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

3. Zastrzezenia, o ktorych mowa w pkt. 1 i 2, zglasza si¢ od dnia ustalenia oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub oceny klasyfikacyjnej z zachowania, nie pozniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4. W przypadku stwierdzenia niezgodno$ci z prawem, o ktorej mowa w ust. 1, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktora:

14
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1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej - przeprowadza egzamin
sprawdzajacy - sprawdzian wiadomosci i1 umiej¢tnosci ucznia/stuchacza, w formie
pisemnej i ustnej oraz ustala roczng (semestralng) oceng klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

2) czas czgsci pisemnej nie moze przekroczy¢ 45 minut, a cze¢$ci ustnej 20 minut;

3) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - wustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszosciga glosow, w
przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczgcego komisji;

4) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem/stuchaczem i
jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Sktad komisji oraz tre$¢ protokotu z jej posiedzenia okresla rozporzadzenie MEN z dnia 3

sierpnia 2017r.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, 0 ktorym mowa w pkt 5, moze by¢

zwolniony z udzialu w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych uzasadnionych

przypadkach. W takiej sytuacji Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne.

Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna oraz roczna ocena

zachowania nie moze by¢ nizZsza od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem oceny niedostatecznej, ktora moze

by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, o ktérym mowa w rozdziale 8.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym

terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora

Szkoty.

Rozdzial 8
Egzaminy poprawkowe

§48

. Egzamin poprawkowy moze zdawa¢ uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

oceng niedostateczng z jednych lub dwoch zajg¢ edukacyjnych

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z

informatyki, wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim

forme zadan praktycznych.

Czas cze$ci pisemnej nie moze przekroczy¢ 45 minut, a czesci ustnej 20 minut.

Egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych lub innych zajegc

edukacyjnych, ktorych program nauczania przewiduje prowadzenie ¢wiczen (do$wiadczen),

ma forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii

letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoly, w sktad

ktorej wechodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze,
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne - jako egzaminujacy;
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3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 10, pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na witasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoly powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu,

5) oraz ocen¢ ustalong przez komisje.

9. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

10. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia/stuchacza.

11. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia, a w szkole, w ktorej zajecia
koncza si¢ w styczniu — nie pozniej niz do konca marca.

12. Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu etapu ksztatcenia podja¢ decyzj¢ 0
promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, jednak pod warunkiem, ze te
obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzsze;.

13. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.

§ 49
Uczennica w cigzy ma prawo do urlopu oraz innej pomocy niezbednej do kontynuowania lub
ukonczenia przez nig edukacji. Jezeli cigza, pordd lub poldég powoduje brak mozliwosci
zaliczenia w terminie egzaminéw waznych dla ciaglosci nauki, ma prawo do dodatkowego,
dogodnego dla siebie terminu egzaminu klasyfikacyjnego lub poprawkowego w okresie nie
dhuzszym niz 6 miesigcy.

Rozdzial 9
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie sluchaczy w szkolach dla dorostych

§ 50

Do stuchaczy szkot dla dorostych stosuje si¢ odpowiednio przepisy: §1 ust. 1 pkt 1., §2,
§4 ust. 1,3,4, § 5,6,8,10,13-20,24,27-32,41-45, § 47,§ 48.
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§51

W szkole dla dorostych oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po kazdym semestrze i1 stanowig one
podstawe do promowania stuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukonczenia przez
niego szkoty.

Do egzaminu semestralnego z danego przedmiotu nauczania w szkole dla dorostych dopuszcza si¢
stuchacza, ktory uczgszczal na obowiazkowe zajecia przewidziane w szkolnym planie nauczania,
w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaczonego na te zajgcia.

W szkole dla dorostych zachowania nie ocenia sig¢.

Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych stanowig podstawe do
promowania stuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukonczenie przez niego szkoty.

W szkole dla dorostych stuchacz promowany jest po kazdym semestrze.

Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do semestralnej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, jezeli ocena ta zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu jej ustalania.

Regulacja prawna dotyczaca wniesienia zastrzezen do oceny przez stuchacza zostata zawarta 1
wyczerpujaco opisana w § 47 niniejszego dokumentu

§52
Stuchacz szkoty dla dorostych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania
niedostatecznej semestralnej oceny klasyfikacyjnej z jednych lub dwoch obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych.
Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.
Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane =zajecia edukacyjne po
zakonczeniu semestru jesiennego w terminie do konca lutego i po zakonczeniu semestru wiosennego
w terminie do dnia 15 wrzesnia.
Egzamin poprawkowy z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sktada si¢ czesci pisemnej i
czesci ustnej. Z pozostalych zaje¢ edukacyjnych egzamin poprawkowy zdaje si¢ w formie ustne;.
Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktorych stuchaczowi wyznaczono
dodatkowy termin egzaminu semestralnego, oraz zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przystepuje
on do egzaminu klasyfikacyjnego.
Stuchacz, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji na semestr
programowo wyzszy i powtarza semestr.
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